Arhusgade 110

Finanstilsynet

2100 Kgbenhavn @

Anmeldelse af teknisk grundiag m.v.

I henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag m.v. samt
andringer herl anmeldes til Finanstilsynet. Det skal anmeldes senest samtidig med, at grundlaget
m.v. tages | anvendelse. I denne anmeldelse forstas ved forsikringsselskaber: livsforsikringsaktie-
selskaber, tveergaende pensionskasser og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til at
drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om finansiel virksomhed.
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Pensionskassen anmelder satser gaaldende fra 1. 3anuar 2013 i Bonusregulativ og regulativ
for MedlemsKapital®.

3) regier for beregmng og fordellng af realiseret resultat til formkrlngstagérne og ndre berettlééde '
efter formkr;ngsaftalerne

Anmeldelsen ophaver*anmeldelse af 23. december 2011 vedrgrende satser for bonusregulativ og
regulativ for MedlemsKapital®, samt anmeldelse af 28. juni 2012 vedrgrende andring af kontoren-
te. '
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Anmeldelsen vedrarer aendrlnger af satser t|| onusre ulativ 0 re ulatlv for MedlemsKa |tal
2013. Anmeldelsen vedrgrer forsikringsklasse I.

Dgds- og invalideintensiteter: .

Dods- og invalideintensiteterne er pd Gompertz-Makeham form.

Dadsintensiteter:




Pensionskassen for Kontorpersonale

Dedsintensiteten er uandret i forhold til anmeldelsen af 23. december 2011.

A 0,0005

B 4,9288
Cc 0,0456

Invalideintensiteter:

Invalideintensiteten er uzendret i forhold til anmeldelsen af 23. december 2011.

A 0,00060
B 4,71609
c 0,06

Kontorente efter PAL:

Kontorenten ' » 2,00 %
Renten pd negativ bonus er lig med kontorenten.

Stykaebyr for hvilende medlemmer 0g _pensionister:

498 kr., dog hgjst 0,25 % af hensaxttelsen pa tegningsgrundlaget.
Gebyret er reguleret med 2 %.

Administration:

Administration af indbetalinger 2,00 %
Udtreedelser:

G82-grundlag: ingen fradrag

Alle andre grundlag: ingen fradrag

MedlemsKapital:

Satsen til MedlemsKapital er 5 %.
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I overensstemmelse med pensionskassens kollektive og solidariske principper er de anmeldte sat-
ser ens for alle medlemmer, og der anvendes ikke gruppeopdeling efter Kontributionsbekendtgarel-
sens § 3.

Set i sammenhasng med pensionskassens politik for bonusanvendelse, er det vores vurdering, at
de anmeldte satser er betryggende og rimelige overfor medlemmerne, og at de ikke farer til om-
fordeling af vaesentlig gkonomisk sterrelse mellem medlemmerne udover, hvad der folger af risiko-
daekningerne.




Pensionskassen for Kontorpersonale

Ingen bemaerkninger.
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Det forventede rente—, nsiko' ‘ 0g omkostnmgsresultat‘ for de kommen'cie'fem ar for penmbnskassen
fremgar af nedenstdende oversigt:

{mio.kr.) 2013 2014 2015 2016 2017
Renteresultat 27 -38 -39 . =39 -40
Risikoresultat 0 0 0 0 0
Omk.resultat 0 0 0 -1 -1

Udviklingen i renteresultatet skal ses i lyset af, at der i pensionskassens budget for 2013 og i frem-
regningen til og med 2017 regnes rned konservatlve forudsatninger om, at aktierne giver 0 % i af-
kast, at der |kke sker kursaendringer pa rentebzerende aktiver, og at cler kun indregnes faste rente-
indtaegter pa rentebzerende aktiver. Den negative udvikling i renteresultatet fra og med 2014 skyl-
des, at den indregnede kontorente her er sat op til 2,75 % efter PAL.

De viste resultater er efter opbygning af medlemskapital.

Peter“Damgaard‘Jénsen'
admlmstrerende dlrektlar

mMerete E_ykke Rasmussenw
ansvarshavende aktuar

Bato 6g UHerSkItE

AR , A A A

20, december 2012

mﬂ




